REGLEMENTS REPECHAGE
(Mise a jour 2025)

Chacun des joueurs est évalué sur une cote de 50 points (25 points pour la défensive et 25
pour I’attaque) basé sur ses performances passées ou 1’évaluation d’avril.

Les lanceurs sont cotés sur 75 points (25 défensives, 25 attaques et 25 points comme
lanceur).

Chaque capitaine doit protéger deux joueurs. Le total des joueurs protégés accompagnés du
capitaine ne doit pas dépasser 115 points si aucun lanceur ne fait partie des protections et
de 135 points, si un lanceur fait partie des protections.

C’est le capitaine ayant le score le plus bas qui commencera a choisir lors du repéchage.

La ligue doit avoir 8 lanceurs classé A et 8 lanceurs classé B puisqu’il y a 8 équipes. Les 8
meilleurs lanceurs (selon leur cote) sont classés A. Tout les lanceur classés B de 1’année
précédente ont priorité sur les nouveaux inscrits s’ils veulent toujours garder leurs postes.
Si jamais 1 ou plusieurs postes de lanceur B sont libre et qu’il y a plus d’inscription que de
poste disponible, les capitaines choisiront leur lanceur parmi tous les lanceur inscrit qui ne
sera pas classé A nonobstant la cote de ceux-ci. Lorsque le nombre de poste vacant seront
comblés par de nouveaux lanceurs, les autres postulant seront automatiquement mis de c6té
pour finir le repéchage avec les lanceurs B de 1’an dernier.

La premiére ronde est la ronde des lanceurs A. Tous ceux qui n’ont pas de lanceur A dans
leur protection doivent en choisir un. Si un capitaine posséde déja un lanceur A, il choisira
un joueur régulier.

La deuxieme ronde est une ronde de lanceur B. Le méme principe qu’au point 5 s’appliquera
pour les capitaines.

N.B. Un classement par pointage sera effectué¢ a la fin de chacune des rondes. Le
capitaine ayant le score le plus bas commence la ronde, suivi du deuxiéme plus bas et
ainsi de suite...

A partir de la ronde 3, les capitaines choisissent selon leur score, les joueurs réguliers de la
saison. Le repéchage se termine lorsque les 96 joueurs se sont vus attribuer une équipe.

Le dévoilement des équipes se fait lors du brunch annuel.



